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RELATÓRIO DE GESTÃO 

 

 

Através do presente relatório de gestão, a Direção da Eu Cãosigo, vem na Assembleia-Geral, 

dar conhecimento ao Conselho Fiscal e cooperantes presentes, da atividade desenvolvida 

pela nossa Cooperativa no ano de 2020 

 

1 – História da Eu Cãosigo 

 

A Eu Cãosigo é uma cooperativa sem fins lucrativos, que cria, promove e executar Programas 

de Intervenções Assistidas por Animais, onde a inclusão dos animais funciona como agente 

motivador, para promover a saúde física e emocional dos grupos mais vulneráveis da nossa 

sociedade, nomeadamente Crianças, Adolescentes, Idosos e Indivíduos com dificuldades 

físicas, intelectuais, emocionais ou psicológicas, criando momentos mágicos de empatia entre 

pessoas e animais e proporcionando uma experiência maravilhosa e inesquecível para todos 

os intervenientes. 

 

A nossa Missão é promover a inclusão, respeito, qualidade de vida e bem-estar físico e 

emocional da pessoa, através do vínculo com o cão. 

 

Temos como Visão ser uma organização de referência na área das intervenções assistidas 

por cães, com a valorização de pessoas e animais. 

 

E os nosso Valores são R.E.A.I.S. - Respeito, Ética, Altruísmo, Inclusão, Solidariedade. 

 

A Eu Cãosigo foi fundada em outubro de 2018. Obteve o estatuto de Instituição Particular de 

Solidariedade Social (IPSS) em dezembro de 2018. 

 

Em 2019 solicitamos à Autoridade Tributária e Aduaneira a possibilidade de ingressar na lista 

de entidades autorizadas para a consignação do IRS. O ano de 2020 foi o primeiro ano onde 

foi possível consignar o IRS à nossa Cooperativa. 

  

 

2 – Atividade da Organização 

 

Em 2020, a atividade da Eu Cãosigo foi marcada por dois acontecimentos extremamente 

relevantes: 

 

Projeto Crescer Cãofiante – em janeiro de 2020 vencemos o prémio Caixa Social 2020 da 

CGD, apresentado em parceria com a Cooperactiva, sendo atribuído um prémio total de 

€25.000,00. 

 

Na altura estava previsto o início das atividades na EB do Alto do Moinho, em Alfragide, a 

partir de março de 2020, mas em virtude do segundo acontecimento marcante do ano, o seu 

início só viria a acontecer em novembro de 2020. 
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Pandemia COVID-19 – Em março de 2020 – A pandemia as escolas (e a economia) são 

encerradas e os projetos que estavam previstos desenvolver – Crescer Cãofiante, 

SuperaCão, Leituras Acãopanhadas e Oficinas de Férias foram suspensos.  

 

Outros acontecimentos relevantes: 

 

Outras atividades - De janeiro a março de 2020 foram realizadas sessões do Crescer 

Cãofiante em turma do 5º ano do Ensino Básico, na Escola Roque Gameiro na Amadora. 

 

Concursos - Durante o ano de 2020 concorremos aos concursos do Mais Ajuda LIDL e BPI 

Séniores, tendo ficado entre os 10 finalistas do prémio Mais Ajuda. 

 

Formação - Durante esta fase de paragem, foi feito um investimento em formação, 

nomeadamente: 

• Realização de vídeos –apoio à candidatura do projeto Mais Ajuda Lidl (abril 2020) 

• Curso de Fundraising - Be Responsible (junho 2020) 

• Programa Miles – Fundação Manuel Violante (setembro 2020) 

 

Estágios - Em outubro de 2020 foi feita candidatura ao programa de estágios Ativa + para 

ingresso de estagiária com formação na área da Animação Social, para dar apoio ao projeto 

Crescer Cãofiante e à área de Marketing e Comunicação. Em dezembro de 2020, a Raquel 

ingressou para um estágio de 9 meses na Eu Cãosigo 

 

Técnicos de Intervenções Assistidas por Animais (IAA) – foi necessário procurar técnicos 

na área que pudessem realizar sessões no Crescer Cãofiante. Graças ao contacto fornecido 

pela Animas, a Sónia Nogueira e a Sónia Rosa ingressaram na equipa dando apoio na 

sugestão de atividades a desenvolver. A Sónia Rosa colaborou na realização de IAA com os 

seus cães Camila e Cooper. A Sónia Nogueira esteve impossibilitada de participar nas IAA 

porque a sua colega de equipa – Mara – esteve de baixa. 

 

3 – Resultados 

 

No ano de 2020, o Resultado do Exercício foi de €3.309,25. O prémio Caixa Social 2020 da 

Caixa Geral de Depósitos foi relevante para o apuramento de Resultados Positivos. 

 

 

4 – Factos Relevantes Ocorridos Após o Termo do Exercício  

 

Não o ocorrem acontecimentos subsequentes que impliquem ajustamentos e /ou divulgação 

nas contas do exercício.  
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5 – Evolução Previsível da Eu Cãosigo 

 

O ano de 2020 foi muito desafiante. A pandemia veio afetar famílias, empresas e o terceiro 

setor. 

 

 

O desenvolvimento da nossa atividade de forma presencial foi muito afetado e a incerteza 

das medidas tornou impossível a utilização e rentabilização do nosso espaço, tendo já 

decidido pela rescisão do contrato de aluguer, assim que possível, para reduzir os encargos 

fixos. 

 

Só a partir de novembro foi possível iniciar o projeto Crescer Cãofiante na Escola. Pelo 

entusiasmo e resultados que temos observado junto das crianças e comunidade escolar só 

podemos augurar sucesso para o projeto. 

 

Graças ao esforço e dedicação de todos os que estão envolvidos com a Eu Cãosigo havemos 

de superar as dificuldades e continuar a trabalhar para a sustentabilidade da nossa atividade. 

 

6 – Proposta de Aplicação de Resultados 

 

A Direção propõe que o Resultado Positivo do Exercício, de €3.309,25 transite para o ano 

seguinte. 

 

7- Agradecimentos  

 

A Direção agradece a todos os colaboradores, cooperantes, parceiros e demais entidades 

individuais e empresariais que se relacionaram com a Eu Cãosigo, cuja colaboração, 

incentivo e apoio permitiram dar continuidade à nossa missão e desenvolver um trabalho de 

qualidade, valorizando Pessoas e Animais. 

 

Amadora, 30 de junho de 2021 

 

 

A Direção 

Margarida Fonseca 

 

 

 


